ZALICZENIE KOLEJNYCH OKRESOW
ZATRUDNIENIA

Pismo z informacjg dla pracownika (ANI) otrzymajg
Panstwo, gdy w danym kwartale miato miejsce
zatrudnienie. Pozwala to na odpowiednig kontrole
Panstwa praw do Swiadczen.

Jesli stosunek pracy nie zostat zapisany w systemie
BUAK, prosze nam w ciggu 8 miesiecy po jego
zakonczeniu osobiscie przedtozyé nastepujgce
dokumenty:

[] dowdd tozsamosci (wazne prawo jazdy, paszport,
dowdd osobisty)

[] zameldowanie i wymeldowanie z regionalnej
kasy chorych (wydaje zaktad pracy)

[:l zaswiadczenie o zatrudnieniu lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu i zarobkach (wydaje zaktad pracy)

[:l paski wyptaty i wyciggi z konta potwierdzajgce
otrzymanie wynagrodzenia z catego okresu
zatrudnienia

[] ewentualnie decyzje z IEF Service GmbH lub
orzeczenie sadu pracy

Po doktadnym sprawdzeniu zostanie podjeta decyzja,
czy ten stosunek pracy moze zosta¢ uwzgledniony.

tel. wew. 5000

e-mail: kundendienst@buak.at

tel. wew. 1820

Email: sozialbetrugsbekampfung@buak.at

C+43(0)5795790
PANSTWA SPRAWY SA DLA NAS WAZNE!

Obstuga klienta

Tel DW 5000
Fax DW 95099
Mail kundendienst@buak.at

Obstuga Zaktadow

Tel DW 2000
Fax DW 93099
Mail betriebsbetreuung@buak.at

Zaktadowa Kasa Emerytalna

Tel DW 3000
Fax DW 93099
Mail buak-bvk@buak.at

GODZINY OTWARCIA

Wieden

poniedziatek, wtorek, czwartek
8.00 —15.00

sroda 8.00 —18.00

pigtek 8.00 —12.00

Tyrol, Karyntia i Styria

od poniedziatku do czwartku
8.00—15.00

pigtek 8.00-12.00

Gérna Austria, Salzburg i
Burgenland

od poniedziatku do czwartku
8.00 —13.00

pigtek 8.00—12.00

Vorarlberg

od poniedziatku do pigtku
8.00 - 12.00

IMPRESSUM
BUAK. Kliebergasse 1A, 1050 Wien

do pobrania i formularze dostepne
na:

STANDORTE

Wieden

1050 Wien

Kliebergasse 1A

Fax DW 92199

Mail betriebsbetreuung@buak.at

Burgenland

7000 Eisenstadt
Wiener StralBe 7
Fax DW 92199

Mail betriebsbetreuung@buak.at

Salzburg

5020 Salzburg

Hans-Sachs-Gasse 5

FaxDW 92 1 99

Mail betriebsbetreuung@buak.at

Gérna Austria

4020 Linz
Anastasius-Griin-Str.26-28/1/16
Fax DW 92399

Mail lo@buak.at

Styria

8020 Graz
Mohsgasse 10
FaxDW 92 4 99
Mail Ist@buak.at

Karyntia

9010 Klagenfurt
BahnhofstraRe 24
FaxDW 92 5 99
Mail lk@buak.at

Tyrol

6020 Innsbruck
Sudtirolerplatz 14-16
FaxDW 92 8 99

Mail lt@buak.at

Vorarlberg

6900 Bregenz
KaiserstraRe 27
FaxDW 92 9 99
Mail Iv@buak.at

www.buak.at

i B U A K BAUARBEITER-URLAUBS-
Ll UND ABFERTIGUNGSKASSE

PANSTWA

PRAWO DO SWIADCZEN

PYTANIA | ODPOWIEDZI

Kiedy moge ubiegac sie w BUAK o zalic-
zenie mi okresu zatrudnienia?

Stan aktualny na dzien: 01.08.2017 r.

polnisch www.buak.at
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Kasa Urlopowa Pracownikéw Budowlanych (BUAK)
umozliwia pracownikom branzy budowlanej nabycie
roszczenia do swiadczen urlopowych i do odprawy
emerytalnej rowniez wtedy, gdy okresy zatrudnienia
wykazujg przerwy sezonowe lub gdy wystepujg czeste
zmiany zaktadu pracy.

Ponadto roczny okres zatrudnienia wzrasta dzieki
przepisom regulujgcym roszczenia za dni Swigteczne w
okresie zimowym, a dzieki odszkodowaniu za niepogode
przystuguje wyptata 60% rzeczywistego wynagrodzenia,
nawet jesli wykonywanie pracy nie jest mozliwe.

PANSTWA PRAWO DO SWIADCZEN

SWIADCZENIA URLOPOWE

Bez wzgledu na to, ile razy nastgpito przerwanie
zatrudnienia i jak dtugo sg Panstwo zatrudnieni w danym
zaktadzie, kazdy dzien zwieksza Panstwa roszczenia w
BUAK!

ODPRAWA EMERYTALNA

Jesli spetnili Panstwo juz raz warunki uprawniajgce do
odprawy emerytalnej wedtug ustawy BUAG (stary system
odprawy emerytalnej), to kazdy dzien zatrudnienia
przyczynia sie do zwiekszenia Panstwa roszczen. Jesli
podlegajg Panstwo regulacjom o odprawie emerytalnej
wedtug ustawy BMSVG (nowy system odpraw
emerytalnych), to Panstwa roszczenia zwiekszajg sie w
BUAK BVK (Betriebliche Vorsorgekasse).

ROSZCZENIA ZA DNI SWIATECZNE W OKRESIE
ZIMOWYM

Jesli w dni $wigteczne w okresie zimowym (24.12.,
25.12.,26.12.,31.12,, 01.01., 06.01.) nie sg Panstwo
zatrudnieni na budowie, to przy spetnieniu okreslonych
warunkdw otrzymajg Panstwo wyréwnanie za te dni!

ODSZKODOWANIE ZA NIEPOGODE,

Czesto zdarza sie, ze prace nie mogg by¢ wykonywane z
powodu ztych warunkéw pogodowych. W tym wypadku
zaktad zatrudnienia wyptaci Panstwu 60% faktycznego
wynagrodzenia!

SWIADCZENIA POMOSTOWE

Jezeli zgromadzili Paristwo wystarczajgcy staz
zatrudnienia na budowie, mogg Panstwo pobraé

do 18x swiadczenia pomostowe do czasu uzyskania
Swiadczen emerytalnych bedgcy wielokrotnoscia
liczby169,5 i Panistwa przewazajgcej stawki godzinowe;j
wedtug umowy zbiorowej z ostatnich 52 tygodni

przed rozwigzaniem stosunku pracy. (Patrz ulotka
informacyjna: Swiadczenia pomostowe)

WARUNEK

Stosunek pracy moze zostac tylko wtedy bezzwtocznie
uwzgledniony do naliczania roszczen, gdy w ciggu 8
miesiecy poinformujg Panstwo BUAK o niezgtoszonych
okresach zatrudnienia.

Jezeli poinformujg Panstwo BUAK o stosunku pracy z
zaktadem podlegajgcym ustawie BUAG pdzniej niz 8
miesiecy po zakonczeniu stosunku pracy, przepracowane
dni beda podstawg do roszczenia wobec BUAK dopiero
wtedy, gdy dany zaktad pracy zaptaci wymagane sktadki.

E B U A K BAUARBEITER-URLAUBS-

UND ABFERTIGUNGSKASSE

OBOWIAZEK ZAKEADU DO ZGtOSZEN

Na nastepnej stronie wymienione sg zaktady podlegajgce
ustawie BUAG. Stosowanie przepisOw ustawy jest
obowigzkowe, to znaczy, ze zaktad musi uczestniczy¢ w
procedurze uregulowanej ustawg

o prawie urlopowym pracownikéw budowlanych BUAG.
Niedopuszczalne jest rowniez zawieranie porozumienia
miedzy pracownikiem i zaktadem pracy przewidujace
obejscie przepiséw BUAG.

W praktyce zdarza sie jednak, ze poszczegdlni pracow-
nicy nie sg zgtaszani do Kasy Urlopowej Pracownikow
Budowlanych (BUAK). Jesli dotyczy Paristwa ten
przypadek, mozecie wystgpi¢ z roszczeniem do BUAK
przedktadajgc okreslone dokumenty. Wiecej informacji na
nastepnej stronie!

JAKICH PRACOWNIKOW DOTYCZY
USTAWA BUAG?

BUAG odnosi sie zasadniczo do wszystkich pracownikdéw, ktérzy
sg zatrudnieni przez zaktady wymienione w § 2 BUAG.

NALEZA DO NICH, MIEDZY INNYMI:

Budownictwo, przemyst budowlany, ustugi budowlane zginania
elementdéw stalowych i wyktadania powierzchni, budownictwo tam i
watéw oraz prace ziemne, szlifowanie komindw, pokrywanie elewacji w
celu izolacji termicznej, zaktady kamieniarskie, dekarskie i brukarskie,
ustugi zdunskie, zaktady ptytkarskie, zaktady cieslarskie, zaktady
studniarskie i zaopatrzenia w wode, zaktady wiertnicze, wynajem
rusztowan i maszyn budowlanych, zaktady izolacyjno-montazowe,
roboty asfaltowe, roboty dekarsko-izolacyjne, wylewki podtogowe,
produkcja posadzek lastryko i kamiennych oktadzin syntetycz-nych,
zaktady tynkarskie, sucha zabudowa itp., agencje pracy tymczasowej
w odniesieniu do tych pracownikéw, ktorzy sg przyjmowani w celu
oddelegowania do prac wchodzacych

w zakres dziatan zaktadéw zgodnie z § 2 ust.1 litera a — g BUAG lub
faktycznie sg wyznaczani gtéwnie do tych prac.

www.buak.at




